
                               
             AVVISO PUBBLICO PER L'EVENTUALE COPERTURA MEDIANTE MOBILITÀ

                            VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS 165/2001  
PER UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO CAT C

                            PRESSO IL COMUNE DI CANTAGALLO

IL RESPONSABILE DELL'AREA PERSONALE E SERVIZI INFORMATIVI

In esecuzione delle deliberazioni G.C. n. 106 del 30/12/2016 e n.58 del 

23/06/2017;

Vista la determinazione n. 225 del  28/08/2017;

 

R E N D E       N O T O

che  il   Comune  di  Cantagallo  intende  verificare  l'eventuale  disponibilità  di

personale  in  servizio  presso  altre  pubbliche  amministrazioni  interessato  al

trasferimento ai sensi  dell'art.  30 del  D.Lgs. 165/01 per la copertura di  un

posto di Istruttore Tecnico categoria C ;

La  copertura  del  posto  mediante  mobilità  volontaria  è  subordinata  all'esito

negativo  delle  comunicazioni  obbligatorie  di  cui  all'art.  34  bis  del  D.Lgs.

1685/01;

I dipendenti a tempo pieno e indeterminato di pubbliche amministrazioni con 

inquadramento in pari categoria e profili professionale, qualora appartenenti al 

comparto regioni EE.LL., o equivalenti qualora appartenenti ad altro comparto, 

che siano interessati al trasferimento presso l'Ente indicato, possono inoltrare 

domanda , in carta semplice, datata e firmata, con una delle seguenti modalità

• Presentandola direttamente all'ufficio  Protocollo  dell'Unione dei Comuni

della Val di Bisenzio ( orario lunedi , mercoledi' e venerdi  9.00 – 13.00 –

martedi e giovedi   9.00 – 13.00 – 15.00 – 17.00).

• inviandola,  entro il  giorno di  scadenza  da indirizzi  di  posta elettronica

certificata al seguente indirizzo  bisenzio@postacert.toscana.it allegando
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in formato pdf la domanda e il curriculum firmati , copia del documento

di identità in corso di validità.

• per posta raccomandata a/r all'indirizzo Ufficio del Personale Associato

Unione  dei  Comuni  della  Val  di  Bisenzio,  Via  Bisenzio  351  –  59024

Mercatale di Vernio -PO-.

Le domande dovranno pervenire   entro il 26/09/2017   . A tal fine non fa

fede il timbro postale di spedizione né la data di inoltro della PEC se questa

sarà acquisita dal sistema oltre le ore 24.00 del giorno sopra indicato.

Sono ammessi a partecipare anche colore che abbiano un contratto part-time

con  l'avvertenza  che  qualora  venissero  assunti  dal  Comune  di  Cantagallo,

saranno inquadrati a tempo pieno.

Nella domanda, redatta secondo lo schema allegato, dovranno essere indicati.

• generalità con indicazione di un recapito telefonico

• ente di appartenenza

• il rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con indicazione della data di

assunzione,  della  categoria  giuridica,  della  posizione  economica  e  del

profilo professionale;

• eventuali  provvedimenti  disciplinari  nei  quali  l'interessato  sia  incorso

nell'ultimo biennio ( indicare in modo esplicito assenza di provvedimenti

disciplinari)

• possesso del nulla osta da parte dell'ente di appartenenza 

Alla domanda dovrà essere obbligatoriamente allegato 

• curriculum  professionale  ,  datato  e  firmato e  redatto  preferibilmente

secondo il modello europeo nel quale indicare con precisione :

• titolo/i di studio posseduto/i

• possesso della patente di guida categoria B
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• indicazioni dettagliate relative al servizio prestato o in corso 

di svolgimento ponendo in particolare evidenza le effettive 

attività svolte nell'ambito del profilo professionale

• attività formative svolte

• copia non autenticata del proprio documento di identità in corso di 
validità, ai sensi dell'art. 38 comma 3 del DPR 445/2000.

• copia del nullaosta dell'ente di appartenenza

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di mobilità e nel curriculum
hanno  valore  di  autocertificazione,  pertanto  in  caso  di  falsità  in  atti  e
dichiarazioni  mendaci  si  applicano  le  sanzioni  previste  dall'art.  78  del  DPR
445/2000.

Non saranno prese in considerazione le domande:
- pervenute oltre il termina di scadenza indicato
- mancanti della firma in calce
- mancanti della dichiarazione relativa ai provvedimenti disciplinari
- mancanti della copia del provvedimento di rilascio nullaosta dell'ente di        
appartenenza
- corredate da curriculum non firmato

In merito ai criteri di scelta per la mobilità in entrata con deliberazione G.C. n.
6 del 19/01/2010 sono stati definiti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo
150 del 27/10/2009 i seguenti:

1. professionalità  e esperienza specifica  in  relazione al  posto  da

ricoprire;

2.  motivazioni  e  attitudine  al  posto  in  relazione  alle  condizioni

oggettive e soggettive;

3.residenza o domicilio in uno dei Comuni della Val di Bisenzio o in

uno dei Comuni della Provincia di Prato;

4.assenza  di  elementi  negativi  nella  carriera  (provvedimenti

disciplinari, note di demerito, ecc)
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I candidati saranno valutati in base ai curricula e ad appositi colloqui.

La  valutazione  dei  curricula  ed  i  relativi  colloqui  sono  effettuati  da  una

Commissione esaminatrice appositamente nominata.  Il colloquio è finalizzato

ad accertare la professionalità e gli aspetti motivazionali dei candidati, nonché

l’idoneità  e  l’esperienza  degli  stessi  all’espletamento  delle  attività

caratteristiche del profilo professionale messo a selezione.

L’elenco dei  candidati  ammessi  al  colloquio  e  la  data  del  colloquio  saranno

pubblicati  sul  sito  dell'Unione  dei  Comuni www.cmvaldibisenzio.it  a

decorrere dal giorno 03/10/2017.

Detta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, il ritardo o l’assenza

dei candidati al colloquio costituirà rinuncia alla mobilità.

Il  presente  avviso  ha  valore  esplorativo  e  non  vincola  in  alcun  modo

l’Amministrazione  all’assunzione  del  personale  mediante  questa  procedura.

L’Amministrazione  si  riserva  altresì  la  facoltà  di  prorogare,  sospendere,

modificare o revocare, in qualsiasi momento ed a suo insindacabile giudizio, il

presente avviso di mobilità, così come di non procedere all'assunzione qualora i

candidati non posseggano le professionalità ritenute adeguate alla posizione da

ricoprire o per insorgenza di divieti ex legge all'assunzione.

Per maggiori informazioni, contattare l’Ufficio Associato del Personale :

0574 942472 -  e-mail c.falangola@bisenzio.it 

Il  presente  avviso  è  pubblicato  per  30  gg.  consecutivi  all’albo  pretorio

dell'Unione dei Comuni della Val di Bisenzio , sul sito internet  dell'Unione dei

Comuni www.cmvaldibisenzio.it e  del  Comune  di  Cantagallo

www.comune.cantagallo.po.it e  inviato  alla  rete  regionale  degli  Urp  della

Toscana

f.to Il Responsabile dell'Area personale e servizi informativi
Dott. Cristiano Falangola
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